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Nuestra Visión y Misión

íntegros en términos► Formar estudiantes 
valóricos y académicos
y

sustentados en la

       evangelización.

► Queremos ser reconocidos como un colegio de 
inclusión, que brinda oportunidades a los  más 
necesitados, entregando enseñanza de calidad.



PROYECCIÓN AÑO ESCOLAR 2025: PEI

COMPROMISO SOCIAL

EVANGELIZACIÓN

DEPORTES

MEJORA CONTINUA DE LOS 
APRENDIZAJES

BUENA Y SANA CONVIVENCIA

TECNOLOGÍAS AL 
SERVICIO DEL 
APRENDIZAJE

SELLO ARTISTICO

SELLOS



SOSTENEDOR Y REPRESENTANTE LEGAL:

► SOSTENEDOR: Fundación El Saber del Niño Dios de 
Malloco, constituido por:

PresidentePadre Félix Zaragoza Sesmero

Marcela Javalquinto Lagos

Julio Valenzuela Hormazabal 

Francisco Javier Errazuriz Tagle 

María Rebeca Caballero Meza 

Patricio De La Fuente

Secretaria

► REPRESENTANTE LEGAL Y RECTOR: Padre Félix Zaragoza Sesmero

Directorio



COMUNIDAD EDUCATIVA

TÉCNICOS 
DE AULA

EQUIPO DE 
AUXILIARES  Y 
MANTENCIÓN 

EQUIPO 
DE 

GESTIÓN

EQUIPO 
MULTIDISCIPLINARIO 

Y PSICOSOCIAL

DOCENTES

PADRES Y 
APODERADOS

REPRESENTANTE 
LEGAL: PADRE 

FELIX ZARAGOZA

SOSTENDOR. 
FUNDACION EL 

SABER DEL 
NIÑO DIOS

INSPECTORES

NIÑAS, NIÑOS 
Y JÓVENES

EQUIPO DE 
ADMINISTRACIÓN 
Y CONTABILIDAD

ASISTENTES 
DE LA 

EDUCACIÓN



Nuestro Personal:
► 6   Equipo Directivo

► 9   Miembros del Equipo Gestión

► 83 Docentes.

► 23 Inspectores

► 12 Psicólogas(os).

►  3 Asistente Social

► 15 Psicopedagogas.

► 19 Técnicos de apoyo en aulas.

► 2 Terapeuta Ocupacional

► 1 Pañolero

► 2 Encargadas de Biblioteca CRA.

► 3 Encargado Enlace y Computación.

► 6 Secretarias

► 7 Personal Administrativos.

► 2 Encargadas de Sala Primeros Auxilios.

► 26  Personal de Mantención. ► TOTAL PERSONAL: 219



Centro de Padres y Apoderados 2025

► Presidenta:

► Secretaria:

► Tesorera:

Sra. Leslie Gallardo Roa

Sra. Natalia Campos Orellana

Sra. Paola Fuentes Rodríguez



Centro de Estudiantes 2025

► Representante Sede Balmaceda

• Presidenta: Amanda Rodríguez 

• Secretaria: Florencia Ordenes 

• Tesorero: Felipe Gaete 

► Representante Sede Miraflores

• Presidenta: Loreto Roa

• Secretaria: Evolet Carrasco 

• Tesorera: Alexandra Muñoz



INDICADORES DE MATRÍCULA 2025:

Tipo de Educación Matrícula

Parvularia 118

Básica Diurna 463

Media HC y TP Diurna 949

Media TP Vespertina                       104

Básica Nocturna 42
Media Nocturna 174

Total 1.850



PROCESOS DESARROLLADOS:

PME

GESTIÓN 
PEDAGÓGICA

CONVIVENCIA 
ESCOLAR

RECURSOS

LIDERAZGO Y 
GESTIÓN 
ESCOLAR



       PLAN DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 
              Capacitaciones funcionarios 2026

Inspectoría y Asistentes de aula: 
Educación emocional.

Equipo de Convivencia Escolar: Incrementando la 
motivación en el aula, fortaleciendo vínculos para la 
contención socioemocional y comunicación efectiva. 

Profesores jefes: 
Estrategias de gestión desde enfoque formativo.

Profesores de asignatura: 
Alineamiento constructivo en la práctica docente. 



INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA: 
PROMOCIÓN ESCOLAR 2025

JORNADA DIURNA



INDICADORES DE EFICIENCIA INTERNA: 
PROMOCIÓN ESCOLAR 2025

JORNADA VESPERTINA Y NOCTURNA
 Jornada Nocturna  Promovidos  Reprobados 

 N° de estudiantes  N°  %  N°  %

 216 212 98,15 4 1,85

 Jornada Vespertina TP   Promovidos  Reprobados 

 N° de estudiantes  N°  %  N°  %
 105 100% 0 0

Estudiantes titulados 
2024 N°

22 82%



* Coordinación académica Básica y Media
                  Sede Balmaceda 

Situaciones finales 2025 



         SITUACION FINAL 2025 
      5to a 7mo Básico 



         SITUACION FINAL 2025 
      8vo a IV  Medio



ASISTENCIA:

ASISTENCIA 
84.3%S.Miraflores
90%S.Balmaceda

PROMEDIO 
ASISTENCIA:

88.3 %



INDICADOR DE EGRESADOS V/S 
TITULADOS AREA TECNICO-PROFESIONAL:

TITULACION:

75,4%



Indice de 
Vulnerabilidad social (2025)

INDICADORES DE VULNERABILIDAD

ENSEÑANZA BÁSICA 81 %

ENSEÑANZA MEDIA 90 %

Entrega Computadores Beca Tics 2025:
18 alumnos de Séptimos Básicos



Convivencia Escolar 

El equipo de Convivencia Escolar tiene como objetivo disminuir 
o eliminar las barreras de aprendizaje de los estudiantes 
considerando el entorno más cercano, esto significa que los 
contextos educativos (sala - patio) y familia, son ambientes que 
benefician o afectan su disposición al aprendizaje. 



Convivencia Escolar 
El enfoque psicoeducativo se orienta en el desarrollo del trabajo 
según las orientaciones del Decreto 83 del Mineduc dentro del 
aula regular, así como también abordar temas del área 
socioemocional de los estudiantes.
Nuestras acciones que miden el trabajo del equipo son:
- Apoyo en sala
- Talleres y charlas
- Visita domicilio
- Apoyo a las familia 
- Mediaciones
- Apoyo individual a estudiantes
- Entrevistas de apoderado, entre otros…. 



Actividades Convivencia Escolar 

● Día de la Mujer
● Elecciones Centro 

de estudiantes
● Recreo Senda
● Día de la Paz
● Taller para Padres
● Taller Plan Lector
● Prevención del 

suicidio

● Talleres 
(Orientación)

● Charlas atingentes 
a las necesidades

● Día de la 
Convivencia 
Escolar





Talleres Extraescolares Balmaceda

N° Talleres 
19 Balonmano, Basquetbol, Voleibol, Futbol, 

Futsal, Tenis de mesa, Danza 
espectáculo,Coro, Orquesta.

330
Estudiantes



Talleres Extraescolares Miraflores

N° Talleres 
4

Basquetbol, Voleibol, Tenis de mesa, 
Música

70
Estudiantes



LOGROS DEPORTIVOS 2025 A NIVEL COMUNAL 



















“Día de la 

Niñez”

Sede 

Balmaceda

Agosto 2025



“Almuerzo 

Solidario en 

el Mes de la 

Solidaridad”

Agosto 2025



“Investidura

III°Medios 

Técnico 

Profesional”

Agosto 2025



“Titulación 
Jornada

Vespertina 
EPJA T.P.”

Generación 
2023 y 2024”

Agosto 2025
 



“Feria 

Técnico 

Profesional

Sede 

Miraflores”

Agosto 2025



“Fiesta 

Chilenidad

Educación 

Básica”

Septiembre

2025



“Fiesta 

Chilenidad

Educación 

Media”

Septiembre

2025



“Día de la 
Paz”

Sede 
Balmaceda

Octubre 
2025



“Premiación 

Deportiva”

Sede 
Balmaceda



“Feria 

Masterchef 

Junior”

Patio Los 
Naranjos

Octubre 2025



“Visita 

Superintendente

de Educación

Región 

Metropolitana”

Octubre 2025



“Celebración 

Día de la 

Familia”

Sede 

Miraflores

Octubre 2025



 “Aniversario 
N°19 del 
Centro 

Educacional 
Niño Dios de 

Malloco”

diciembre 
2025



“Cambio de 
Ciclo 8°
Básicos”

Diciembre

Templo 
Parroquial 

Niño Dios de 
Malloco



“Ceremonia 
Cambio de 
Ciclo 2do. 

Nivel 
Transición”

Diciembre

Templo 
Parroquial 

Niño Dios de 
Malloco



“Ceremonia 
Licenciatura 
IV°Medios 
Técnico 

Profesional”

Diciembre

Sede Anexo 
Miraflores



“Ceremonia 
Licenciatura 

IV°Medio 
Científico 

Humanista”

Diciembre

Templo 
Parroquial 

Niño Dios de 
Malloco



ACCIONES IMPLEMENTADAS 
EVANGELIZACIÓN:
Jornadas de Reflexión y Encuentros:

Reflexión de Inicio del año escolar - Encuentro de Autocuidado

Oración Comunitaria al inicio de la
jornada escolar:

Espacio de Encuentro comunitario de los funcionarios

Celebraciones Litúrgicas:
Celebración de la Semana Santa estudiantes y trabajadores 
Celebración eucarística por curso en Enseñanza Básica 
Encuentros con Cristo, en Enseñanza Media.





Encuentros con Cristo







Arreglos estructurales  
1.- Arreglos eléctricos, pintura, 
sanitarios, techumbre, areas descanso, 
pintado de multicanchas.
 
2.- Compra de aires climatizados salas 
de 3º-5º-6º-7º y 8º Básico.

3.- Compra de equipamiento recreativo 
y deportivo para ambas sedes. (19 
talleres clases de EFI)

4. Compas de mobiliario, entre otras. 



Subvención Escolar Preferencia (Ley Sep)



Gestión de recursos financieros



“TRABAJAMOS PARA UN HOMBRE Y UNA 
MUJER NUEVA PARA UNA VIDA DIGNA, 

LOGRADA Y FELIZ”



CENTRO EDUCACIONAL NIÑO DIOS DE MALLOCO

“Trabajamos por un hombre nuevo y una mujer nueva con una vida digna lograda y feliz”

MUCHAS GRACIAS


